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§ 16
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Lapuan kaupungin hallintosäännön 16 luvun 119 §:n mukaan toimielin pitää 
kokouksensa päättämänään aikana ja päättämässään paikassa.

Kokous pidetään myös,​ milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä 
ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan.

Puheenjohtaja voi peruuttaa kokouksen.

Hallintosäännön 16 luvun 120 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai 
hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus,​ 
toimielimen päättämällä tavalla.

Kuntalain 103 §:n 2 momentin mukaan lautakunta on päätösvaltainen,​ kun enemmän 
kuin puolet sen jäsenistä on läsnä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti kokoonkutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 17
Pöytäkirjan tarkastus

Lapuan kaupungin hallintosäännön 16 luvun 140 §:n 3 momentin mukaan pöytäkirja 
tarkistetaan toimielimen päättämällä tavalla.

Hyvinvointilautakunta päättää pöytäkirjan tarkistamisesta kiireellisissä asioissa 
tarvittaessa myös erikseen.

Pöytäkirja allekirjoitetaan sähköisesti. 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunnan sihteeri ilmoittaa kokouksessa pöytäkirjan tarkastusvuorossa 
olevat jäsenet niin,​ että tarkastusvuorot jakautuvat jäsenille tasapuolisesti koko 
valtuustokauden ajalle.
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§ 18
Esityslistan hyväksyminen

Lapuan kaupungin hallintosäännön 16 luvun 120 §:n mukaan kokouskutsun antaa 
puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä siinä käsiteltävät asiat.

Esityslista,​ joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen 
päätöksiksi,​ lähetetään kokouskutsun yhteydessä,​ jolleivät erityiset syyt ole esteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta hyväksyy esityslistan.
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§ 19
Vuoden 2025 toimintakertomus / hyvinvointilautakunta

LAPDno-2026-22

Valmistelijat / lisätiedot:

Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi
Heli Talvitie, Kulttuuripäällikkö, heli.talvitie@lapua.fi
Mari Takamaa, Kansalaisopiston rehtori, mari.takamaa@lapua.fi
Niko Savinainen, Liikunta- ja nuorisotoimenpäällikkö, niko.savinainen@lapua.fi
Päivi Pippola, Kirjastotoimenpäällikkö, paivi.pippola@lapua.fi
Riina Holkkola, Musiikkiopiston rehtori, riina.holkkola@lapua.fi
Riina Turja, Hyvinvointikoordinaattori, riina.turja@lapua.fi
Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi

Liitteet
1 Toimintakertomus hyvinvointilautakunta 2025

Toimintakertomus laaditaan kuntalain mukaisesti osana tilinpäätöstä. 
Toimintakertomuksessa on esitetty selvitys valtuuston asettamien taloudellisten ja 
toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta. Toimintakertomus on laadittu 
talouspäällikön antamien ohjeiden mukaan. Toimintakertomuksessa on myös 
selvitetty miten sisäinen valvonta ja siihen liittyvät riskit on huomioitu.

Hyvinvointilautakunnan toimintakertomus vuodelta 2025 liitteenä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta hyväksyy toimintakertomuksen vuodelta 2025.
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§ 20
Talousarvion toteutuminen 1.1.-​31.12.2025 / hyvinvointilautakunta

LAPDno-2024-881

Valmistelijat / lisätiedot:

Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi
Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi

Liitteet
1 Pöytäkirjan_ote_Kaupunginvaltuusto___09.12.2024__klo_17_00
2 Ta 25 / hyvinvointilautakunta / käyttötalouden toteuma 1.1.-31.12.2025
3 Ta 25 / hyvinvointilautakunta / käyttötalouden toteuma toimialoittain 1.1.-31.12.2025
4 Ta 25 / hyvinvointilautakunta / investoinnit 1.1.-31.12.2025

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 9.12.2024 §85 hyväksynyt talousarvion 
vuodelle 2025.

KÄYTTÖTALOUS

Hyvinvointilautakunnan talousarvion toteutuminen käyttötalouden osalta ajalta 1.1.
-​31.12.2025 (sisältää sisäiset vuokrat):

  TA 2025 TOT 2025 käyttö-​%
Toimintatuotot 1.212.750 1.179.567 97,​3
Toimintakulut -​7.665.453 -​7.281.644 95,​0
Toimintakate -​6.452.703 -​6.102.077 94,​6
 

INVESTOINNIT

Investointien toteuma ajalla 1.1.-​31.12.2025:

  TA 2025  Tot. 12/2025 Tot-​%
 Kansalaisopisto  -​10.000 -​10.497 105,​0
 Kulttuuritoimi -​10.000 -​10.000 100,​0
 Liikuntatoimi -​20.000 -​19.738 98,​7
Yhteensä -​40.000  -​40.234 100,​6
Tarkemmat erittelyt liitteinä.

Hyvinvointilautakunnan tilinpäätös vuodelta 2025 toteutui toimintatuottojen osalta 
arviota heikommin n.-​33.000 €. Sen sijaan toimintakulut alittuivat n.+384.000 eurolla. 
Hyvinvointilautakunnan toimintakate vuodelta 2025 + 350.933,​25€.

n.-​33.000 €  Toimintatuotot (maksutuotot mm. pääsymaksut vähenivät)

n.+263.000 €  Henkilöstökulut (mm. sijaisten ja tilapäisten palkoista säästöä ja myös 
vakinaisten palkoista säästöä varaukseen nähden)

n.+74.000 €  Palvelujen ostot (palveluiden ostoista säästöä kauttaaltaan)
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n.+21.000 €  Aineet,​ tarvikkeet ja tavarat (mm. materiaalihankintojen osto väheni)

n.+12.000 €   Avustukset (nuorisovaihdon palautusta)

n.+14.000€   Muut toiminta kulut (muut kulut vähenivät varaukseen nähden)

Hyvinvointilautakunnan kalustoinvestointihankinnat toteutuivat vuodelta 2025 
suunnitellusti 100 %:sti.

 

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta:

1) kuulee sivistys-​ ja hyvinvointijohtajaa ja hyväksyy liitteen mukaisesti 
hyvinvointilautakunnan toiminnan toteutumisen vuodelta 2025,​ toimintakatteen 
ollessa + 350.933,​25 €.

2) esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle,​ että ne hyväksyvät 
liitteen mukaisesti hyvinvointilautakunnan toiminnan toteutumisen vuodelta 2025.
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§ 21
Talousarvion toteutuminen 1.1.-​31.1.2026 / hyvinvointilautakunta (kuukausiraportti)

LAPDno-2025-971

Valmistelijat / lisätiedot:

Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi
Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi

Liitteet
1 Ta 26 / hyvinvointilautakunta / käyttötalouden toteuma 1.1.-31.1.2026
2 Ta 26 / hyvinvointilautakunta / käyttötalouden toteuma toimialoittain 1.1.-31.1.2026
3 Ta 26 / hyvinvointilautakunta / investoinnit 1.1.-31.1.2026

Hyvinvointilautakunnan alaisten toimialojen talouden toteuma ajalta 1.-​31.1.2026:

KÄYTTÖTALOUS:

  TP 2025  Tot. 01/2025   Tot-​% TA 2026 Tot. 01/2026 Tot-​%
Toimintatuotot  1.179.567 69.857 5,​9 1.107.600  53.151 4,​8
Toimintakulut -​7.281.644 -​605.689 8,​3 -​8.325.350 -​661.245 7,​9
Toimintakate -​6.102.077 -​535.832 8,​8 -​7.217.750 -​608.094 8,​4
 

INVESTOINNIT:

  TA 2026  TOT 01/2026  Tot-​%
 Kirjastotoimi  -​10.000 0 0
 Kulttuuritoimi  -​10.000 0 0
 Liikuntatoimi  -​10.000  1.250 12,​5
 

Tarkemmat erittelyt liitteinä.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee hyvinvointilautakunnan alaisten toimialojen talouden 
toteuman ajalta 1.-​31.1.2026 tiedokseen.
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§ 22
THL terveyden edistämisen määräraha 2026 – hankehakemus/ Voimaa vuosiin-​ hanke

LAPDno-2025-670

Valmistelijat / lisätiedot:

Mika Kamunen, Sivistys- ja hyvinvointijohtaja, mika.kamunen@lapua.fi

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos (THL) myöntää vuosittain terveyden edistämisen 
määrärahaa kunnissa toteutettavaan hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
toimintaan sekä kuntien,​ hyvinvointialueiden ja järjestöjen yhteisiin hankkeisiin. 
Vuoden 2026 määrärahan painopisteenä on yhdenvertaiset mahdollisuudet 
osallisuuteen,​ aktiiviseen kansalaisuuteen ja elinikäiseen oppimiseen. 

Isojoen kunta yhdessä Karijoen kunnan ja Lapuan kaupungin kanssa ovat hakeneet 
terveyden edistämisen määrärahaa kunnissa toteutettavaan hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisen toimintaan ”Voimaa vuosiin –hankkeen” kautta.

Hanke on hyväksytty osaksi sosiaali-​ ja terveysministeriön vahvistamaa THL:n 
määrärahan käyttösuunnitelmaa,​ ja se on saamassa sille haetun rahoituksen. Isojoen 
kunta toimii hallinnoijana Voimaa vuosiin -​hankkeessa,​ jossa osatoteuttajina ovat 
Karijoen kunta ja Lapuan kaupunki.

Hankkeen päätavoitteena on kehittää matalan kynnyksen,​ turvallinen ja saavutettava 
toimintamalli ikääntyville. Tavoitteena on edistää ikääntyvien yhteisöllisyyttä,​ 
sosiaalisia suhteita,​ osallisuutta,​ aktiivista kansalaisuutta ja elinikäistä oppimista. 
Toimintamalli kokoaa yhteen ikääntyneet,​ kunnat,​ oppilaitokset,​ seurakunnat,​ 
hyvinvointialueen ja kolmannen sektorin toimijat. 

Hankkeen kautta vahvistetaan ikääntyvien toimintakykyä,​ osallisuutta ja 
yhteisöllisyyttä sekä kehitetään käytännön työkaluja ikääntyvien itsearvioinnin ja 
vertaistuen tueksi. Samalla hanke tukee kuntien hyvinvointikoordinaatiota,​ strategista 
suunnittelua ja tiedolla johtamista sekä selkeyttää kunnan roolia hyvinvoinnin ja 
terveyden edistämisessä yhteistyössä hyvinvointialueen kanssa. 

Hankkeen kokonaisbudjetti on 499 984 euroa,​ josta 80 % katetaan valtionavustuksella 
ja 20 % kuntien omarahoitusosuudella,​ joka koostuu työpanoksista ja tilavuokrista. 
Hankeaika on 1.1.2026–30.10.2028. 

Isojoen kunnanhallitus on perustanut hankkeelle ohjausryhmän,​ jossa on edustus 
kaikista osatoteuttajakunnista. Lapuan kaupunginjohtaja on nimennyt ohjausryhmään 
sivistys-​ ja hyvinvointijohtajan.

Hankkeeseen osallistuminen ei edellytä erillistä rahallista maksuosuutta,​ vaan kunnan 
omarahoitusosuus toteutuu pääosin työpanoksina ja tilojen käyttöön liittyvinä 
järjestelyinä. 

 

Ehdotus
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Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta.

1) päättää,​ että Lapuan kaupunki osallistuu Isojoen kunnan hallinnoimaan Voimaa 
vuosiin -​hankkeeseen osatoteuttajana ja sitoutuu hankkeen edellyttämään 
omarahoitusosuuteen työpanoksina ja tilojen käyttöön liittyvinä järjestelyinä 

2) merkitsee tiedoksi,​ että Lapuan kaupungin edustaja hankkeen ohjausryhmässä on 
sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja,​ sekä 

3) merkitsee tiedoksi hankkeen rahoituksen ja aikataulun tilanteen.
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§ 23
Viranhaltijapäätökset / hyvinvointilautakunnan alaiset toimijat

Valmistelijat / lisätiedot:

Tiina Lassila, Hallintosihteeri, tiina.lassila@lapua.fi

Lapuan kaupungin hallintosäännön 5 luvun 31 § 2 momentin mukaan lautakunnan 
alaisen toimielimen tai viranhaltijan on ilmoitettava lautakunnalle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä,​ joista 
lautakunta on ilmoittanut,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan.

Hyvinvointilautakunnan tiedoksi ilmoitetaan mahdollista lautakunnan otto-​oikeuden 
käyttöä varten seuraavat hyvinvointilautakunnan alaisten viranhaltijoiden 
viranhaltijapäätökset:

kulttuuripäällikkö:

27.1.2026 §1 Lahjakirja: veteraanihaastelluaineisto ja aineiston talletus

musiikkiopiston rehtori:

11.2.2026 §1 Lapuan musiikkiopiston lukukausimaksujen maksuhuojennukset 
kevätlukukaudelle 2026

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää mahdollisesta otto-​oikeuden käyttämisestä edellä 
mainittujen viranhaltijapäätösten osalta.
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§ 24
Ilmoitusasiat

Oheismateriaali
1 Kestavan-kehityksen-Eepos

Hyvinvointilautakunnan tiedoksi ilmoitetaan:

1) Hyvinvointilautakunnan kokouksessa 18.12.2025 §143 esiteltyyn hankehakuun 
"Lapuan perheliikuntaneuvonta-​Liikkuva lapsuus ja vanhemmuus" on tullut päätös. 
Lupa-​ ja valvontavirasto on myöntänyt hankkeelle valtionavustusta 16.000,​00 euroa.

2) Sivutoimi-​ilmoitus Mara Mika,​ trumpetinsoitonopettaja,​ Alajärven musiikkiopisto. 
Toiminta ei haittaa työtä Lapuan kaupungilla. Ilmoitus lähetetty henkilöstöpäällikölle.

3) Eepos-​kirjastojen kestävän kehityksen ohjelma liitteenä.

Ehdotus
Esittelijä: Mika Kamunen,​ Sivistys-​ ja hyvinvointijohtaja

Hyvinvointilautakunta merkitsee ilmoitusasiat tiedokseen.
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§ 25
Muut asiat
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§ 26
Seuraava kokous

Hyvinvointilautakunnan seuraava kokous pidetään 24.3.2026.
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